Le partenaire qui

vous aide a

debusquer les

vi13d % 310013




UN PARTENAIRE

Delta Talent se positionne comme
un acteur incontournable pour les
entreprises en quete de
candidats qualifieés. Une
approche authentique et des
services sur-mesure offrent une
véritable valeur ajoutée a nos
clients. Voicl pourquol Delta
Talent est le bon partenaire pour
repondre a vos besoins en
recrutement !
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UNE EXPERTISE POINTUE EN
RECRUTEMENT

Delta Talent se spécialise dans le recrutement de profils IT, DATA et IA,
avec une connaissance approfondie des tendances et des exigences du
marcheé. L'expertise proposée, permet d'identifier et d'attirer les talents

les plus recherchés, qu'ils soient actifs ou passifs.

https:/ /www.delta-talent.fr/
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PRODUCT OWNER

Au coeur du Délivery

POUR UNE
VARIETE DE
PROFILS !
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Du bras droit de Direction d'une
entreprise IT, au Développeur,
en passant par le Cloud et la
Data, Delta Talent vous
accompagne dans tous vos
recrutements



DES SERVICES DE

RECRUTEMENT A
TEMPS PARTAGE

(RPO)

L'une des forces de Delta Talent est
son offre de Recrutement a Temps
Partagé (RPO), qui permet aux
entreprises de benéficier d'un
recruteur déedieé plusieurs jours par
semaine.




— CE SERVICE INCLUT :

 Participation a la roadmap de recrutement : Delta Talent aide a

affiner les besoins en recrutement et a mettre en ceuvre une

stratégie alignée sur les besoins de l'entreprise.

o Approche personnalisée : 90 % du recrutement se fait via une
approche directe, ciblant les candidats les plus pertinents, souvent
pas encore sur le marché de l'emploi.

e Transparence et collaboration : Les clients ont accés a un ATS
(systeme de suivi des candidats) pour une visibilité en temps réel
sur les processus de recrutement.

Ensemble 90% de sourcing Transparence




MAIS AUSSI...

Le développement de la
marque employeur

Delta Talent aide egalement les
entreprises a développer leur marque
employeur, ce qui est crucial pour
attirer les meilleurs talents. En
renforcant l'image de l'entreprise sur
le marche de l'emploi, Delta Talent
contribue a attirer des candidats de
haute qualite, alignés avec la culture
et les valeurs de l'entreprise.




ENFIN...

Un engagement sur la qualite

Chez Delta Talent, on se contente pas
que des postes ouverts. On anticipe
les besoins que vous pourriez avoir
et on s’engage a trouver des
candidats qui s'intégreront et
prospéreront au sein de votre
entreprise.

On garantit le remplacement si un
candidat ne reste pas en poste, ce
qui temoigne de notre confiance en
la qualité de leur sélection.




POUR FINIR !

Optimisation de l'impact et de la
performance de votre recrutement

On s'engage a vous présenter uniquement les
candidats qui correspondent parfaitement a votre
organisation ! Nous vous assurons un gain de
temps significatif dans vos processus de
recrutement tout en maintenant une qualité qui
fait la différence.

Vous rencontrerez des candidats qui connaissent
votre organisation et qui aiment ce que vous avez a
offrir. Vous pouvez alors, consacrer vos entretiens
a l'essentiel et decouvrir en profondeur les profils
des candidats.




Recruteur a temps partage

Béneficiez de 'expertise d‘un recruteur expérimenté 1a 2,5 jours par
semaine, pour débusquer vos futurs talents et developper votre marque

employeur.

Forfait RPO engagement de 6 mois : 550 €HT / jour
Forfait RPO engagement de 1an : 500 € HT/ jour

https:/ /www.delta-talent.fr/
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Chasseur de talents

Le talent des nos chasseurs s‘active au besoin et s‘adapte a votre

stratégie de recrutement.

Forfait junior (1a 3 ans XP) = 6 000 euros HT
Forfait médium (4 a 7 ans XP) = 8 000 euros HT
Forfait sénior (8 a + XP) = 10 000 euros HT

Reglement : 50% au lancement des recherches, 80% a la présentation de 2 candidats
qualifiés et 100% a l'embauche.

https:/ /www.delta-talent.fr/
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Travailler avec Delta Talent
signifie bénéficier d'une
expertise de pointe, d'un

service sur-mesure et d'une

approche proactive qui va au-
dela du simple recrutement.

Notre volonté de comprendre et
notre capacité a repondre aux
besoins specifiques de chaque

client fait de nous un partenaire

de choix pour toutes les
entreprises a la recherche de
talents en IT et digital.

Pour plus d'informations sur les
services de Delta Talent,
contactez moi !

Elodie.roux@delta-talent.fr



